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Положение об общем собрании работников Учреждения 
1. Общее собрание работников Учреждения (далее – общее собрание): 

принимает устав Учреждения, а также вносимые в него изменения; 

принимает решение о назначении представителя работников 

Учреждения членом наблюдательного совета или досрочном прекращении его 

полномочий; 

принимает коллективный договор Учреждения; 

выносит рекомендации по внесению изменений и дополнений в 

локальные нормативные акты, принятые Учреждением. 

2. Общее собрание собирается по мере необходимости, но не менее 

одного раза в год.                                                

3. Общее собрание считается правомочным, если на нем присутствует 

более половины работников Учреждения. 

4. Общее собрание открывает руководитель Учреждения. Члены общего 

собрания из своего состава открытым голосованием избирают председателя и 

секретаря. 

5. Решение общего собрания принимается открытым голосованием 

большинством голосов членов, присутствующих на собрании.  

Решение общего собрания является обязательным для всех работников 

Учреждения. 
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